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Zmluva o spolupraci pri zabezpeéeni odbornej praxe
v §kolskom roku 2022/2023

(6324 M manaZment regionalneho cestovného ruchu)

uzavretd v zmysle z. & 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelévani (3kolsky zékon) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, z. & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, Vyhlasky
MS SR ¢&. 282/2009 Z.z. o strednych $kol4ch, z. & 124/2006 o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplnen{ niektorych zdkonov, z. & 31172001 Z. z. Zakonnik préce v platnom zneni

CL1I

Zmluvné strany
Nazov $koly: Hotelova akadémia SpiSska Nova Ves
Sidlo: Radni¢né namestie &. 1, 052 01 Spisskd Nova Ves
Zastipena: Mgr. Milanom KUDRIKOM, riaditel'om 3koly
1CO: 17 078 504
DIC: 20 2072 7093
(dalej len ,hotelova akadémia™)
Nazov spoloénosti: OBEC SmiZany
Sidlo spolo¢nosti: Nam. M. Pajdusaka 1341/50, 053 11 SmiZany
Zastipeny: Ing. Miroslavou SZITOVOU PhD., starostkou obce

(d’alej len ,,Obec SmizZany*)

QL 11
Predmet a aéel zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je spolupraca zmluvnych stran pri zabezpeceni odbornej praxe
Studentov hotelovej akadémie v priestoroch Obecného iradu Smizany.

2. Ukelom tejto zmluvy je umoznit’ Ziakom hotelovej akadémie prakticky vycvik pri
vykonavani naroénych odbornych &innosti a taktiez umoZnit’ integraciu a doplnenie
vedomosti a zruénosti Ziakov ziskavanych na teoretickom vyufovani odbornych
predmetov.

CL 111
Podmienky a organizaéné zabezpecenie odbornej praxe

1. Odborn4 prax je forma praktického vyudovania, ktord je sicastou $tidia na hotelovej
akadémii. Obsah arozsah odbornej praxe je uréeny §tudijnym planom prisludného
$tudijného odboru.

2. Termin odbornej praxe je urdeny harmonogramom hotelovej akadémie prisluiného
$kolského roka a je uvedeny v prilohach zmluvy.



CLIV
Priva a povinnosti zmluvnych stran

Hotelové akadémia sa zaviizuje:

1.

W N

Zabezpetit' v sulade sudebnymi osnovami audebnymi planmi rozdelenie Ziakov
vramci odbornej praxe avypracovanie harmonogramu tohto rozdelenia v dvoch
exemplaroch, 1 x pre hotelovii akadémiu a 1 x pre organiziciu.

Oboznamit’ v&as Ziakov s naplitou odborne) praxe.

Oboznamit’ Ziakov s povinnostami po&as odbornej praxe, najmé s dodrZiavanim
pracovnej doby, re3pektovanim predpisov o BOZP a slusnom spravani sa na pracovisku.
Oboznamit’ Ziakov s orientadnou napliiou odbornej praxe, so spésobom kontroly a
hodnotenia praxe.

Zabezpetit, aby Ziaci boli vhodne a &isto oblegeni, mali so sebou zdravotny preukaz (ak
je potrebny) a preukaz totoZnosti.

Oboznimit’ organizdciu s ndpliiou odbornej praxe $tudentov podla jednotlivych
ro&nikov.

Obec SmiZany sa zaviizuje:

1.
25

3.
4.

Umoznit’ Ziakom pristup k informaciam, ktoré sa dotykaju obsahu odbornej praxe.
Oboznamit’ Ziakov s vnutornymi predpismi organizicie, najmé s rozvrhom pracovnej
doby, pokynmi o BOZP potas praxe.

Poverit’ svojich zamestnancov odbornym vedenim Studentov potas odbornej praxe
Umoznit zodpovednému vyudujicemu uvedenému v prilohdch k zmluve vstup na
pracovisko za u¢elom vykonu kontroly prebiehajicej odbornej praxe.

Spolupracovat’ so $kolou nielen v ramci praxe $tudentov, ale aj v spolotenskom a
pracovnom uplatfiovani absolventov Skoly i organizovani exkurzii a besied so $tudentmi
a pod.

CLvV
Casovy rozvrh odbornej praxe

Odborna prax Ziakov je zabezpelovana v zmysle ¢asového rozvrhu uvedeného v prilohach
k tejto zmluve.

CL VI
Trvanie zmluvy a jej ukonéenie

Tato zmluva sa uzatvara na dobu urditi od 27.01.2023 do 31. 8. 2023,

Pred uplynutim doby, na ktord bola zmluva uzatvorend, ju moZno ukongit’:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran, a to aj bez uvedenia dévodu;

b) pisomnou vypoved'ou danou ktoroukol'vek zo zmluvnych stran, doru¢enou druhej
zmluvnej strane. Vypovedna doba je 2 mesiace azafina plynut’ prvym diiom
mesiaca nasledujiuceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved’ druhej zmluvne;j strane
dorucend.



CL vIl
Ziavereéné stanovenia

1. Tato zmluva nadobuda platnost’ a Gi¢éinnost’ diiom jej podpisu oboma zmluvnymi
stranami.

2. Menif alebo dopliiat’ obsah tejto zmluvy je mozné len formou pisomnych dodatkov,
ktoré budu platné, ak budi riadne potvrdené a podpisané opravnenymi zastupcami
oboch zmluvnych stran, pricom sa tieto dodatky stani neoddelite’nou sicast'ou tejto
zmluvy.

3. Tato zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z toho jeden je uréeny pre Obec
SmiZany a jeden pre hotelovii akadémiu.

4. Zmluvné strany podpisom tejto zmluvy vyhlasuju, Ze sa dokladne oboznamili s jej
obsahom, rozumeji mu a vyhlasuji, Ze zmluvu nepodpisali v tiesni, ani za inak napadne
nevyhodnych podmienok a na znak sithlasu ju vlastnoru¢ne podpisuja.

5. Prilohy k zmluve, tvoria jej neoddelitel'ni sucast’.

Spisska Nova Ves, dila 27.01.2023
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Mg [ -l’gg. Miroslava SZ1tova, & 1.
/" riaditel sKoty starostka obce



Priloha ¢.1

Miesto

k Zmluve o zabezpeleni odbornej praxe v Skolskom roku 2022/2023

uzatvorenej diia 27.01.2023

vykonavania praxe: OBECN Y URAD SMIZANY

Zoznam Ziakov:

DENNA PRAX - II. polrok 01.02.2023 — 30.06.2023 ':

deit trieda | Ziaci vyudujiici potet
: i , | hodin
streda II1.C 5

Poas odbomej praxe si Ziaci maju prehibit vedomosti a zru&nosti z odbornych predmetov,
najmi ekonomika podniku CR, manaZment a marketing CR, u€tovnictvo:

-

administrativne prace, agenda a koreSpondencia,

aktivity v oblasti uétovnictva,

praca so zékladnymi pravnymi normami a predpismi (Obchodny zékonnik, Zakonnik
préace, dafiové zakony a iné),

prace na useku dani, poplatkov a tvorby cien,

obchodné aktivity, marketing v CR,

prace s kancelarskou a vypoétovou technikou,

prijatie objednavky, organizaZné zabezpetenie a vyi¢tovanie rdznych podujati,
vedenie prevadzkovej a finan¢nej evidencie na useku prijmu hosti v ubytovacom
zariadeni,

vykonévanie jednoduchej a zloZitej formy obsluhy,

vybavenie personalnej agendy,

spracovanie a vedenie dokumentécie pre platobny styk a zictovaci styk s obchodnymi
partnermi a pefiaZnymi stavmi,

vyuZivanie pod&itatovych systémov v organiza¢nej a riadiacej praci,

zaloZenie a vedenie skladovej evidencie manuélne i pomocou vypottovej techniky,
Statistické a ekonomické vypoéty v CR,

manaZérska &innost’, organizicia a riadenie zajazdov,

pomocna sprievodcovska Einnost’,

pracovat’ podla hygienickych predpisov a bezpetne,

ochrafiovat’ zdravie &loveka pri praci a Zivotné prostredie.

Spisskd Nové Ves dita 27.01.202

Vybavuje: Ing. Zuzana Sarn{

S

0903 405 276, zuzanasarnova@gmail.com



